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«Дорожная карта»
развития ГБОУПО Севастопольского судостроительного колледжа период 2018-2022 гг.

№
п/п

Этап реализации Ожидаемый результат Источник
финансирования

Дата
начала

Дата
окончания

Ответственный за 
этап реализации

Подготовка кадров с учетом потребностей экономики и промышленности города Севастополя
1 Разработка стратегии развития 

ГБОУПО «ССК»
Подготовка 

квалифицированных 
рабочих по наиболее 

востребованным и 
перспективным профессиям 
для отрасли судостроения 

(ТОП-Регион): 
26.01.01. Судостроитель- 

судоремонтник 
металлических судов; 

26.01.03 Слесарь-монтажник 
судовой;

15.01.05 Сварщик (ручной и 
частично-механизированной 

сварки (наплавки))

Не требуется 2018 2022 Косенко Г.Ю.



15.01.25 Станочник 
(металлообработка); 

13.01.10 Электромонтер по 
ремонту и обслуживанию 
электрооборудования (по 

отраслям).
1.2 Взаимодействие ГБОУПО «ССК» с 

базовыми предприятиями с целью 
подготовки, организации и внедрения 

практико-ориентированного 
образования:

- «ЦС Звездочка», - «Севмормаш-2м»,
- ООО «Стрим Механик», - ГУП

«САП»,
- «13 СРЗ ЧФ»,
- ГУП «САП»,

- ООО «Севмодуль», «Таврида
электрик»,

- ООО «Севэлектромонтаж 464»,
- ООО «Сориус Судоверфь»

Заключение договоров с 
предприятиями для 

удовлетворения острой 
потребности в молодых 

квалифицированных кадрах.

Привлечении 
работодателей к разработке 
образовательных программ 

и программ практик, 
организация 

производственной практики.

Не требуется 2018 2022 ГБОУПО «ССК»

Повышение качества об разования
2.1 Обеспечение внедрения новых 

федеральных образовательных 
стандартов по наиболее 

востребованным профессиям и 
специальностям для отрасли 
судостроения и судоремонта.

■ :

Переход на новые ФГОС по 
профессиям колледжа. 
Введение обучения по 

специальностям, Сварщик 
(ручной и частично

механизированной сварки 
(наплавки)), Станочник 

(металлообработка). 
Введение новых профессий 
для развития судостроения,

За счет средств 
бюджета города 

Севастополя

2018 2022 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.



Электромонтажник 
судовой, Слесарь- 
судоремонтник,

Суд о ко рп у сник-ремонп шк
2.2 Повышение квалификации 

педагогических работников 
профессиональных образовательных 

организаций

Курсовая подготовка и 
переподготовка 

преподавателей и мастеров 
производственного 

обучения

За счет средств 
бюджета города 

Севастополя

2018 Ежегодно ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

2.3 Организация и проведение 
демонстрационного экзамена по 

стандартам World Skills

Проведение
демонстрационного

экзамена

За счет бюджета 
города 

Севастополя

2020 2022 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

2.4 Аттестация педагогических кадров 
профессиональных образовательных 

организаций

. Ведение преподавателями 
персональных веб-сайтов, 

отражающих все виды 
деятельности педагога в 

межаттестационный период

Не требуется 2018 Ежегодно ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

Повышение престижа прос |ессий и специальностей среднего профессионального образования
3.1 Проведение профориентационной 

работы: с школами города Севастополя 
6,11,41,18,15, гимназия 10, 26, 42, 20, 

46,50, школа интернат 4, 5, 22, 45, 60, 
54, 57, 30, 25 и др.

1. Информирование о 
производстве, выпускаемой

продукции, 
конкурентоспособности на 
рынке труда, об условиях 
развития производства, 

привлечению, сохранению и 
развитию 

профессиональных кадров
2. Проведение Дней 

открытых дверей,
3. Обновление стендовой 
информации и рекламных

Не требуется Ежегодно Ежегодно ГБОУПО «ССК»



«Севэлектромонтаж 464», ООО 
«Сориус Судоверфь».

Практико-ориентированное обучение (дуальное обучение)
4.1 Создание ресурсного центра развития 

профессионального образования в 
области судостроения на базе ГБОУПО 
«Севастопольский судостроительный 

колледж»

Подготовка кадров для 
ремонта и обслуживания 

судов, кораблей и 
вспомогательных судов 
Черноморского Флота. 

Использование базы «ЦС 
Звездочка», как 

производственной 
площадки (дуальное 

обучение) для прохождения 
обучающимися 

производственной практики 
с последующим 

трудоустройством.

За счет 
приносящей доход 

деятельности 
профессиональной 
образовательной 
организации, за 

счет средств «ЦС 
Звездочка»

2020 Декабрь
2020

ГБОУПО «ССК»

4.2 Практико-ориентированная подготовка 
квалифицированных рабочих и 

служащих

Получение лицензии на 
новые профессии для 

развития судостроения: 
Электромонтажник 
судовой, Слесарь- 
судоремонтник,

Суд окориу сн и к-ремонтник 
и подача предложений на 

КПП

За счет средств 
бюджета города 
Севастополя, за 

счет приносящей 
доход 

деятельности 
профессиональной 
образовательной 

организации

2020 ежегодно ГБОУПО «ССК»

Инклюзивное образование (доступность объектов для инвалидов и лиц с ОВЗ)
5.1 Разработка и согласование Плана 

мероприятий по поэтапному 
повышению уровня доступности для

Приведение в соответствие с 
Федеральным законом от 
20.12.2012 №273-Ф3 «Об 

образовании»

Заявка на 
выделение 

субсидии из 
средств

2020 2022 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.



инвалидов и лиц с ОВЗ объекта и 
предоставляемых услуг

федерального
бюджета

5.2 Повышение квалификации педагогов, 
работающих с инвалидами и МГН

- Разработка инструкций;

- Проведение ИМС по 
вопросам обеспечения 

доступности для инвалидов 
и МГН;

- Организация и проведение 
обучающих мероприятий

(круглые столы, семинары, 
совещания и т.п.)

- Прохождение обучения на
курсах повышения 

квалификации;

За счет бюджета 
города 

Севастополя

2019 2021 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

Материально-техническое обеспечение (капитальный ремонт, обо|эудование и т.д.)
6.1 Мониторинг внутренней и внешней 

среды колледжа, прогнозирование 
возможных изменений в жизни 

деятельности колледжа и системно
структурного состояния 

образовательной системы. ;

Выбор и формирование 
стратегии деятельности 

колледжа

Не требуется 2018 2022 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

6.2 Развитие системы электронного 
обучения и системного мониторинга.

Создание базы электронных 
учебников, по всем 

профессиям

' Не требуется 2021 2022 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

6.3 Комплекс мер по вопросам 
безопасности образовательного 

процесса

Безопасность 
образовательного процесса, 
в т.ч. установка ограждения 

по периметру ;

За счет бюджета 
города 

Севастополя

Ежегодно Ежегодно ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.



Jjj.

6.4 Комплекс мер по вопросам 
материально-технического обеспечения 

образовательного процесса

Модернизация 
материальной базы 

колледжа: Капитальный 
ремонт крыша общежития 

№ 1,3. Учебно
производственные 

мастерские; приобретение 
оборудования и мебели, 
станки и прессы, общее, 
мебель для общежития, 

мебель для учебного 
процесса.

Постановление 
Правительства 

города 
Севастополя об 

утверждении 
государственной 

программы города 
Севастополя 

«Развитие 
образования г. 
Севастополя на 
2017-2020г» от 

10.11.2016 № 1087 
За счет бюджета 

города 
Севастополя в 

сумме 
18947,09 руб.

2018 2022 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

Привлечение молодых специалистов на работу в образовательную организацию
7.1 Реализация мероприятий по 

организации подготовки лиц с 
непедагогическим образованием с 
целью трудоустройства в ГБОУПО 

«ССК»

Устранение кадрового 
дефицита в ГБОУПО «ССК»

Не требуется 2018 Ежегодно ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

7.2 Формирование заказа на целевую 
подготовку/переподготовку 

Очно/заочно

Обеспечение ежегодного 
снижения кадрового 
дефицита на 11-14%

Не требуется 2018 Ежегодно ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

7.3 Организация работы направленной на 
продолжение обучения на заочном 
отделение педагогических ВУЗов, 
молодых специалистов со средним

Меры экстренного , 
реагирования на 

образовавшуюся вакансию.

Не требуется 2018 Ежегодно ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.



специальным педагогическим 
образованием.

7.4 Планирование мероприятий по 
привлечению молодых специалистов и 

передаче опыта от результативных 
преподавателей

Адресная методическая 
помощь молодым 

специалистам, сокращение 
текучки кадров

Не требуется 2018 Ежегодно ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

Переподготовка преподавателей и мастеров производственного обучения (проф.стандарт «педагог»)
8.1 Разработка новых должностных 

инструкций сотрудников колледжа на 
основе квалификационных 

характеристик должностей работников 
образования и требований 

профессионального стандарта «Педагог 
профессионального образования»

Совершенствование 
должностных инструкций 

сотрудников колледжа

Не требуется 2018 2020 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

8.2 Развитие системы профессионального 
роста педагогического работника в 

аспекте реализации 
профессионального стандарта «Педагог 

профессионального образования»

Создание стратегии 
развития системы 

профессионального роста 
педагогического работника 

в аспекте реализации 
профессионального 
стандарта «Педагог 
профессионального 

образования»

Не требуется 2018 2020 ГБОУПО «ССК», 
Косенко Г.Ю.

Директор ГБОУПО «ССК» /Косенко Г.Ю.


