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1.Общие положения

1.1 Положение о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки обучающихся (далее Положение) является рабочим 
документом, определяющим порядок выплаты стипендии и оказания других 
форм материальной поддержки лицам, обучающимся в государственном 
бюджетном образовательном учреждении профессионального образования 
"Севастопольский судостроительный колледж" (далее "ССК").

1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;

- Порядком назначения государственной академической стипендии и 
(или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по 
очной форме обучения в профессиональных образовательных организациях 
за счет средств бюджета города Севастополя, утвержденным постановлением 
Правительства Севастополя от 27 сентября 2018 года № 635-ПП;

- Постановлением Правительства Севастополя «Об установлении в 
2019 году нормативов для формирования стипендиального фонда за счет 
средств бюджета города Севастополя по категориям обучающихся», 
утвержденным 28 января 2019 года № 10-ПП;

- Приказом Минобрнауки России о 25 февраля 2014 года № 139 «Об 
установлении требований к студентам, обучающимся по очной форме 
обучения за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской 
федерации и местных бюджетов, которым назначается государственная 
академическая стипендия»;

- Федеральным законом от 21 декабря 1996 года № 159-ФЗ «О 
дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей»;

-Постановлением Правительства Севастополя от 06.12.2018 
N 839-1111 "Об утверждении норм и порядка обеспечения бесплатным 
питанием, бесплатным комплектом одежды, обуви, мягким инвентарем 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших 
в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 
обучающихся по очной форме обучения по основным профессиональным 
образовательным программам и (или) по программам профессиональной 
подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих за счет средств 
бюджета города Севастополя"

- Постановлением Правительства Севастополя от 29.05.2015 г. 
№ 461 -ПП «Об утверждении порядка выплаты пособия на приобретение 
учебной литературы и письменных принадлежностей, а также заработной 
платы, начисленной в период производственного обучения и 
производственной практики детям-сиротам и детям, оставшимся без



попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, 
оставшимся без попечения родителей, обучающимся в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность по основным 
образовательным программам за счет средств бюджета города Севастополя»;

- Постановлением Правительства Севастополя от 29.05.2015 г. №
462- ПП «Об утверждении Порядка обеспечения бесплатного проезда детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из числа 
детей-сирот и детей, оставшимся без попечения родителей, обучающимся в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным 
образовательным программам за счет средств бюджета города Севастополя»;

- Постановлением Правительства Севастополя от 29.05.2015 г. №
463- ПП «Об утверждении норм и порядка обеспечения одеждой, обувью, 
мягким инвентарем, оборудованием и единовременным денежным пособием 
детей-сирот и детей, оставшимся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, - выпускников организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность, обучавшихся по основным образовательным программам за 
счет средств бюджета города Севастополя»;

- Постановлением Правительства Севастополя от 19.02.2018 № 90-ПП 
«О стипендиях города Севастополя»;

- Постановлением Правительства Севастополя от 04.02.2019 № 44-ПП 
«Об установлении социальных гарантий в 2019 году для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения 
одного или обоих родителей.»

-  Уставом ГБОУПО "ССК".

1.3 Государственная академическая стипендия, государственная социальная 
стипендия назначаются студентам ГБОУПО "ССК" очной формы обучения, 
получающим образование за счет средств городского бюджета по основным 
профессиональным образовательным программам в пределах 
государственного задания (контрольных цифр) в зависимости от успехов в 
учебной деятельности.

1.4 Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа 
обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
города Севастополя и нормативов, установленных в г. Севастополе по 
каждому уровню профессионального образования и категориям 
обучающихся, с учетом уровня инфляции.

1.5 Приказом директора ГБОУПО "ССК" создается стипендиальная комиссия 
во главе с заместителем директора по учебно-методической работе со сроком 
полномочий один год. Состав стипендиальной комиссии формируется 
приказом директора.



1.6 Студенты, категории сироты, дети, оставшиеся без попечения 
родителей, и лица из их числа имеют право на получение социальной и 
академической стипендии.

1.7. Экономия стипендиального фонда может быть использована на 
повышение государственной академической стипендии, а также поощрение 
обучающихся за активное участие в общественной деятельности, высокие 
показатели в учебе, за победу в конкурсах, соревнованиях, фестивалях, в 
размере до 4000 (Четырех тысяч рублей) 00 копеек, на каждого студента.

2. Порядок назначения и выплаты государственных академических
стипендий

2.1 Государственные академические стипендии назначаются приказом
директора ГБОУПО "ССК" по представлению стипендиальной комиссии и 
выплачиваются ежемесячно до 30-го числа текущего месяца.

2.2 Размер государственной академической стипендии не может быть 
меньше нормативов, установленных в г. Севастополе по каждому уровню 
профессионального образования и категориям обучающихся.

2.3 Государственная академическая стипендия назначается студентам,
обучающимся по программам подготовки среднего профессионального 
образования в период между прохождением промежуточной аттестации два 
раза в год по результатам промежуточной аттестации на "отлично", "хорошо" 
и "отлично" или "хорошо".

Получение оценки «удовлетворительно» по итогам промежуточной
аттестации, вне зависимости от результата ее пересдачи, лишает студента 
права претендовать на государственную академическую стипендию. Оценки 
по практикам и курсовым работам учитываются наравне с оценками, 
полученными на экзамене. Оценки по практике, полученные после 
окончания периода промежуточной аттестации, учитываются при назначении 
стипендии по результатам следующей промежуточной аттестации. Оценки 
по факультативным дисциплинам при назначении стипендии не
учитываются.

2.4. Выплата государственной академической стипендии студентам 
прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 
студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения 
промежуточной аттестации, или образования у студента академической 
задолженности



2.5.Студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за 
счет бюджетных ассигнований городского бюджета, государственная 
академическая стипендия назначается и выплачивается в период с начала 
учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации.

2.6.Студенты, не явившиеся на экзамены в период промежуточной 
аттестации по болезни, удостоверенной соответствующим документом 
лечебного учреждения, имеющего право выдачи больничных листов о 
временной нетрудоспособности, другим уважительным причинам, 
подтвержденным документами, не утрачивают право на получение 
государственной академической стипендии до окончания сдачи 
промежуточной аттестации в индивидуальные сроки, установленные 
руководителем образовательной организации.
По истечении установленных сроков этим студентам при выполнении 
условий пункта 2.3 настоящего Порядка с первого числа месяца, следующего 
за месяцем окончания сдачи промежуточной аттестации, назначается 
государственная академическая стипендия.

2.7. Выплата государственной академической стипендии студентам 
приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 
предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и 
родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, и 
возобновляется с первого числа месяца выхода из академического отпуска, а 
также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации 
на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет с учетом периода обучения, за который государственная 
академическая стипендия студентам была выплачена до предоставления 
академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска 
по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

2.8.Выплата государственной академической стипендии производится один 
раз в месяц.

2.9. Выплата государственной академической стипендии студенту 
прекращается со следующего дня после его отчисления из образовательной 
организации.



2.10.Студентам, поступившим в колледж путем перевода из другого учебного 
заведения и получавшего там стипендию, стипендия на новом месте учебы 
выплачивается, с первого числа месяца, следующего за месяцем перевода.

2.11. Студентам, поступившим в колледж на первый курс, не с 1 сентября, 
стипендия выплачивается со следующего дня после зачисления в студенты 
колледжа.

2.12. Лица, восстановленные в число студентов ГБОУПО "ССК", на 
стипендию не назначаются. Этим студентам государственная 
академическая стипендия может быть назначена в общем порядке по 
итогам экзаменационной сессии.

З.Порядок назначения и выплаты государственной социальной 
стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения в 

профессиональных образовательных организациях за счет средств
бюджета города Севастополя

3.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 
являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 
родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или 
единственного родителя, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, 
инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации 
вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных 
катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, 
студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 
заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и 
ветеранами боевых действий, а также студентам из числа граждан, 
проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на 
воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 
сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 
предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 
и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 
1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе».

3.2.Государственная социальная стипендия назначается также студентам, 
получившим государственную социальную помощь. Государственная 
социальная стипендия назначается указанной категории студентов со дня 
представления в организацию, осуществляющую образовательную



деятельность, документа, подтверждающего назначение государственной 
социальной помощи, на один год со дня назначения указанной 
государственной социальной помощи.

3.3. Назначение государственной социальной стипендии производится 
локальным актом руководителя образовательной организации сроком на 
один календарный год со дня представления соответствующих документов, 
подтверждающих отнесение к категории студентов, указанных в пункте 3.1 
настоящего Порядка.
3.4. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске 
по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты 
назначенной студенту государственной социальной стипендии.
3.5. Государственная социальная стипендия назначается обучающемуся с 
даты представления документа, подтверждающего его соответствие одной из 
категорий граждан, указанных в пункте 3.1 настоящего Порядка, и личного 
заявления обучающегося для получения социальной помощи.
3.6. Выплата государственной социальной стипендии производится один 
раз в месяц.
3.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается со дня 
отчисления обучающегося студента из образовательной организации или 
прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.
3.8. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 
первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия 
основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в котором был 
представлен документ, подтверждающий соответствие обучающегося одной 
из категорий граждан, указанных в пункте 3.1 настоящего Порядка.
3.9. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, 
имеют право претендовать на получение государственной академической 
стипендии на общих основаниях.
3.10. Размер государственной социальной стипендии, определяемый 
образовательной организацией, не может быть меньше утвержденных 
постановлением Правительства Севастополя нормативов для формирования 
стипендиального фонда за счет средств бюджета города Севастополя по 
категориям обучающихся.

4.ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ
СТУДЕНТОВ

4.1 На оказание единовременной материальной помощи нуждающимся 
студентам ГБОУПО "ССК" очной формы обучения, получающим 
образование за счет средств бюджетных ассигнований городского бюджета 
по основным профессиональным образовательным программам среднего 
профессионального образования (далее -  единовременная помощь),



выделяются дополнительные средства в размере 25% стипендиального 
фонда, предусматриваемого в установленном порядке в городском бюджете.

4.2 Решение об оказании и размере единовременной материальной помощи 
принимается директором ГБОУПО "ССК" на основании личного заявления 
студента, но не более 4 тысяч в год. К заявлению в случае необходимости 
прикладываются документы, подтверждающие мотивы предоставления 
материальной помощи. При оказании материальной помощи учитывается 
мнение студентов группы.

4.3 Выплата материальной помощи студентам оформляется приказом 
директора колледжа.

4.4 Выплата материальной помощи студентам ГБОУПО "ССК" 
производится в следующих случаях

-  в связи с рождением ребенка;
-  со смертью родителей, усыновителей, опекунов, попечителей;
-  при длительной болезни самого студента или его близких 

родственников (родителей), необходимости приобретения 
дорогостоящих лекарств или оплаты дорогостоящего лечения;

-  получения увечья или иного причинения вреда здоровью;
-  в связи с несчастным случаем, повлекшим существенный 

материальный ущерб;
-  тяжелого материального положения и иных случаях острой 

нуждаемости в денежных средствах.

4.5 В случае отсутствия оснований для выделения обучающимся по очной 
форме материальной поддержки, т.е. при наличии экономии дополнительных 
средств в размере 25% стипендиального фонда, экономия средств может 
также распределяется на организацию культурно-массовой, физкультурно- 
оздоровительной работы с обучающимися очной формы обучения, 
поощрение обучающихся в пределах имеющегося фонда.

4.6 Поощрительные выплаты могут назначаться следующим категориям 
обучающихся:
-  победителям, призерам, активным участникам внутриколледжных, 
городских, областных, региональных, общероссийских или международных 
олимпиад, конференций, конкурсов, викторин, фестивалей, спартакиад, 
спортивных соревнований, социально-значимых акций и мероприятий в 
размере до двух стипендий.



4.7 Обучающимся из числа детей-сирот и детей, обучающихся по очной 
форме обучения и оставшихся без попечения родителей, выплачивается 
ежегодное пособие в размере 3-х месячной стипендии на приобретение 
учебной литературы и письменных принадлежностей

5. О стипендии города Севастополя

5.1.Стипендии города Севастополя (далее - Стипендии) присуждаются за 
особые успехи в научной, учебной, общественной деятельности и являются 
формой признания заслуг и поощрения обучающихся и групп обучающихся 
(творческих, авторских, научных, спортивных и иных коллективов) в 
образовательных организациях, расположенных в городе Севастополе, 
имеющих лицензию на осуществление соответствующей образовательной 
деятельности и свидетельство о государственной аккредитации.
5.2.Для обучающихся профессиональных образовательных организация в 
городе Севастополе присуждается не более 10 Стипендий в размере 15 ООО 
рублей;
5.3.Студенты колледжа могут претендовать на присуждение стипендии 
города Севастополя при выполнении одновременно следующих условий:

/  Студент должен обучаться по очной форме обучения по 
программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 
специалистов среднего звена
/  Студент должен получать среднее профессиональное 
образование впервые
/  По результатам прохождения в каждом из двух 
предшествующих учебных семестров промежуточной аттестации 
студент получал оценки «отлично» по всем осваиваемым учебным 
предметам, курсам, дисциплинам (модулям) соответствующих 
образовательных программ и стал во время обучения в колледже 
победителем и (или) призером всероссийских, международных 
олимпиад, проводимых в очной форме, конкурсов 
профессионального мастерства, а также национальных 
чемпионатов профессионального мастерства \УогЫ8кШз, в течение 
двух календарных лет,

5.4.Обращение с ходатайствами о присуждении Стипендии может быть 
осуществлено руководителем колледжа. Действующее законодательство 
предусматривает более широкий круг лиц, имеющих возможность 
обратиться с ходатайством о присуждении Стипендии.
5.5.Ходатайство о присуждении Стипендии оформляется в письменной 
форме и должно содержать биографические сведения и краткое описание 
достижений и заслуг кандидатов на присуждение Стипендии.
5.6.К ходатайству о присуждении Стипендии прилагаются следующие 
документы о кандидате на присуждение Стипендии:

1) документ, подтверждающий факт обучения в образовательной



организации;
2) мотивированное представление образовательной организации, 
характеризующее достижения обучающегося;
3) справка об успеваемости за два предшествующих учебных 
семестра;
5) копии документов о том, что обучающийся стал победителем и 
(или) призером всероссийских, международных соревнований, 
олимпиад, конкурсов и иных мероприятий, проводимых в очной 
форме, в течение двух календарных лет, предшествующих году 
присуждения Стипендии;
6) согласие обучающегося или его законного представителя на 
обработку персональных данных в соответствии с требованиями 
законодательства о персональных данных.

5.7.Документы, указанные в подпунктах 1-5 пункта 8.6 настоящего раздела, 
заверяются подписью руководителя и печатью колледжа.
5.8.Ходатайство о присуждении стипендии с приложенными к нему 
документами направляется в Департамент аппарата Губернатора и 
Правительства Севастополя в установленные сроки.
5.9.Решение о присуждении Стипендии принимается Правительством 
Севастополя в форме постановления.
5.10.Выплата Стипендии осуществляется Департаментом аппарата 
Губернатора и Правительства Севастополя за счет средств бюджета города 
Севастополя в порядке, установленном Правительством Севастополя.
5.11.Стипендия выплачивается ежемесячно и назначается на новый учебный 
год (с 1 сентября по 31 мая).
5.12.В случае смерти стипендиата выплата Стипендии прекращается.
5.13.Лицам, удостоенным Стипендии, вручается диплом «Лауреат стипендии 
города Севастополя» установленного Правительством
Севастополя образца с указанием года присуждения, выписка из 
постановления Правительства Севастополя о присуждении Стипендии.
5.14.Вручение диплома «Лауреат стипендии города Севастополя» 
осуществляется в торжественной обстановке Губернатором города 
Севастополя или по его поручению заместителем Губернатора - 
Председателя Правительства Севастополя.
5.15.Повторное присуждение Стипендии за новые достижения возможно не 
ранее чем через три года со дня принятия решения о присуждении 
Стипендии.
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